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INTRODUCCION

Sin duda la llegada del COVID-19 a nuestro pais ha provocado una alteracion en la
ejecucion de nuestras labores dentro de los establecimientos, que especificamente en el
caso de los establecimientos educacionales ha significado la suspension de clases
presenciales desde el 16 de marzo y hasta el 12 de abril del presente y el adelanto de las
vacaciones de invierno, entre el 13 y el 24 de abril del presente, con la obligacion de
realizar turnos éticos con nuestros trabajadores, para efectos de mantener la alimentacién
de nuestros alumnos beneficiarios de la JUNAEB y también a fin de entregar materiales y
guias de trabajo a los apoderados y alumnos que lo requieran, por dificultades para
acceder a clases on-line o los materiales y guias dispuestos por el Ministerio de Educacion
para ese efecto.

Conforme a lo anterior, y como Red estamos realizando una labor de seguimiento muy
importante dentro de todos nuestros establecimientos para garantizar la salud y
seguridad de nuestros trabajadores que deben realizar dichos turnos o de los que estdn
obligados a trabajar como nocheros por cumplir funciones de seguridad, o en labores de
soporte mantenimiento tecnoldgico, y personal administrativo o Directivo de la Red
Educacional.

En este contexto y en cumplimiento con el D.S N°40/1968 que “APRUEBA REGLAMENTO
SOBRE PREVENCION DE RIESGOS PROFESIONALES”, el cual en su Titulo VI trata “de la
obligacion de Informar de los riesgos laborales” y en su articulo 21 dispone:

“Los empleadores tienen obligacién de informar oportuna y convenientemente a todos
sus trabajadores acerca de los riesgos que entrafian sus labores, de las medidas
preventivas y los métodos de trabajo correctos. Los riesgos son los inherentes a la
actividad de cada empresa.”, es que informamos a Uds., lo siguiente:

ALCANCE: A todos los Asistentes de |la Educacidon y Docentes que estén cumpliendo turnos
éticos dentro del Establecimiento; Al Personal esencial para el soporte y mantenimiento
tecnolégico dentro de cada establecimiento educacional y Casa central; al personal
destinado a labores de seguridad como los Nocheros, y al Personal Directivo o
Administrativo de la Red Educacional Santo Tomds de Aquino.

OBIJETIVO: Entregar una orientacion que facilite a los trabajadores el conocimiento de los
riesgos especificos que entraian las diversas labores realizadas durante su turno ético o
sus labores mientras se mantenga el estado de Catastrofe, por riesgo de Covid-19.

Matias Ibarra Gomez.
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I.  CORONAVIRUS (COVID-19)

1.- éQué es?

El COVID-19, es una cepa de virus causante de grandes malestares para nuestro
organismo. Son causantes de enfermedades que van desde leves hasta muy
graves como lo son: Un resfriado comun hasta una insuficiencia pulmonar grave.

2.- éCudles son sus sintomas?

- Fiebre sobre los 37,8°

- Tos

- Dificultad para respirar
- Dolor de cabeza y garganta

LOS SINTOMAS PUEDEN SER LEVES O GRAVES.

3.- ¢Qué debo hacer si tengo sintomas?

Si siente dificultad para respirar o fiebre alta concurra a su centro asistencial mas
cercano, aislese y de aviso a su jefe directo.

4.- iTengo derecho a licencia médica?

Si, los trabajadores contagiados tendran licencia médica y todos sus derechos. Sin
embargo, se debera evaluar si el contagio ocurrié dentro del establecimiento
donde usted presta servicios o si ocurrié en su hogar. En el caso de que haya sido
por contagio en el establecimiento, podra ser atendido en un centro asistencial
de MUTUAL DE SEGURIDAD, en donde se le realizaran estudios para determinar si
efectivamente ocurrié el contagio en el lugar de trabajo.

Il.  ASPECTOS PRACTICOS PARA LOS TURNOS ETICOS DE TRABAJO.

1. Entrega de Utiles o material de estudio y canastas familiares

e Para la entrega de estos articulos ministeriales, la atencién de apoderado se
debe realizar tras la reja del establecimiento.
e Mantén siempre 1 metro y medio de distancia con la persona a la cual

atenderas.

Matias Ibarra Gomez.
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Utiliza tus elementos de proteccién personal para realizar la atencidn
(Mascarilla, guantes de latex, alcohol gel).

Evitar conversaciones fuera del dmbito profesional, centrado solo en Ia
entrega de los articulos.

Durante el trabajo:

Marca tu entrada al establecimiento.

Evita saludos de mano, besos y abrazos con tus compaferos de trabajo o
apoderados.

Mantén el lugar de trabajo lo mas ordenado posible, evita acumular basura en
tus alrededores.

Mantén siempre desinfectado los lugares de trabajo que utilices durante tu
turno.

Mantén una distancia de a lo menos 1 metro y medio con tus compafieros de
trabajo.

Para el almuerzo se organizaran turnos, para evitar contactos sociales.

Lava tus manos, con jabdn y agua, cada 1 hora o cuando termines de realizar
alguna accion competente con tu trabajo.

Utiliza tus Elementos de Proteccidn Persona (Mascarilla, guantes, alcohol gel).
Evitar el contacto social con tus compafieros de trabajo, centrarse solo en su
trabajo.

Evitar tocarse la cara (Boca, nariz, ojos), estas conductas pueden ser riesgosas
para la salud.

Evita el contacto con gente que presente sintomas de resfrio.

Al término de la jornada laboral

Desinfecta tu puesto de trabajo y todo lo que hayas utilizado.
Evita volver al establecimiento si el empleador no te lo indica.
Lavate las manos, con agua y jabon.
Marca tu salida del establecimiento.

Matias Ibarra Gomez.
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Iv.

RIESGO LABORAL

Contagio de Coronavirus (COVID-19): Cuando se transmite en humanos, el
contagio se produce generalmente por via respiratoria, a través de las gotitas
respiratorias que las personas producen cuando tosen, estornudan o hablan y por
transmisidn por contacto directo.

Como es sabido la supervivencia de virus sobre las distintas superficies, puede ser
de varias horas, siendo un foco permanente de contagio entre los trabajadores y a
través de estos a sus familias, ademds se debe prohibir todo contacto directo entre
persona y persona, la distancia social debe ser de al menos 1 metro.

¢QUE HACER?

En caso de que un trabajador haya tenido contacto directo con un contagiado de
coronavirus, o se sienta enfermo, o tenga fiebre, debe informarlo de inmediato a
su empleador, abstenerse de ingresar al lugar de trabajo y mantenerse en
cuarentena voluntaria por un plazo de 15 dias, posterior a una atencién médica.

En caso de que presente los sintomas dentro del lugar de trabajo, se concederd el
permiso para que el trabajador acuda a un centro asistencial de urgencia y realizar
su consulta médica.

¢QUE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL DISPONE LA EMPRESA?

Para efectos de trabajo en las condiciones antes sefialadas, la Red Educacional
Santo Tomas de Aquino proveera a sus trabajadores los siguientes materiales:

e Mascarilla.

e Alcohol gel.

e Termdmetro digital infrarrojo.

e Guantes de latex.

e Desinfectante para limpiar mesas, sillas y mesones utilizados para sus
labores

Matias Ibarra Gomez.

Ingeniero en Prevencion de Riesgos y Medio Ambiente N2 NA/P-13795




Fecha de emision:

RED EDUCACIONAL “ ” nys
x SANTO TOMAS ODI “RIESGO DE CONTAGIO DE COVID-19 13-04-2020
DE AQUINO
DESDE 1870 Version: 01

e CONSEJOS PARA MANTENER EL RENDIMIENTO LABORAL Y ANSIEDAD:

e Marcarse objetivos diarios.

e Mantener rutinas que automaticen las labores.
e Obtener retroalimentacion de los companeros.
e Cultivar pensamientos positivos y proactivos.

é¢Como controlar la ansiedad?

e Reconoce el origen de la ansiedad: ¢qué “pelicula” te estas pasando?

e Mantén una mentalidad positiva.

e Disefia una rutina u horario e intenta seguirla.

e Evita la sobreinformacién (en especial la paranoia de las redes sociales).
e Ten momentos de descanso e intimidad (musica, ejercicio, meditacién).

VI. RECOMENDACIONES GENERALES

e Lava tus manos constantemente con agua y jaboén.

e Evita el contacto social, recuerda que no solo tu vida estd en peligro.

e No salgas de tu puesto de trabajo a menos que sea estrictamente necesario.

e No saludes a tus pares con besos, de manos o con abrazos.

e Mantén la calma, tu salud mental es muy importante en estos momentos.

e Hacer caso a las autoridades sanitarias del pais y sus medidas de contingencia.

Matias Ibarra Gomez.
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VIl. CUADRO DE RIESGO
Riesgos Consecuencias | MEDIDAS PREVENTIVAS
v’ Lavado frecuente de manos.
v' Estornudar o toser con el antebrazo o en pafiuelo

desechable.

v' Mantener distancia social de un metro como minimo.
s v’ Evitar tocarse con las manos los ojos, la nariz y la boca.
1.- Exposicion . . , . . . -
Contagio v" No compartir articulos de higiene ni de alimentacidn.

en general a . .
eente Covid Covid-19 v’ Evitar saludar con la mano o dar besos.
15 (Corona Virus) v' Mantener ambientes limpios y ventilados.

v

Estar alerta a los sintomas del COVI D-19: fiebre sobre
37,8°, tos, dificultad respiratoria (*), dolor de garganta,
dolor muscular, dolor de cabeza.

(*) En caso de dificultad respiratoria acudir a un servicio de
urgencia, de lo contrario llamar a SALUD RESPONDE.

v' Mantener ambientes limpios y ventilados.

v' La limpieza y desinfeccibn de los lugares de trabajo,
debera realizarse de acuerdo con las orientaciones para
el proceso de limpieza y desinfeccidén de espacios de uso
publico y lugares de trabajo indicadas en el "Protocolo de
Limpieza y Desinfecciéon de Ambientes - Covid-19" del
Ministerio de Salud. (La empresa debe incluirlo
detallado)

v’ Las superficies y los objetos deben limpiarse

regularmente: escritorios, mesas, teléfonos, teclados,
casilleros, dispensadores de agua, entre otros.

2.- Exposicion
en el lugar de | Contagio

trabajo a Covid-19 . . ., .

! . . v’ Realizar desinfeccion del medio de transporte (buses de
agente Covid- | (Corona Virus) . , )
19 acercamiento, vehiculos y/o camionetas) cada vez que se

realice traslado de trabajadores/trabajadoras.

v’ Realizar limpieza y desinfeccion de casino y comedor
posterior al uso de estos.

v Reforzar la higiene de los bafios con el fin de evitar la
presencia de residuos de orina, heces y otros fluidos
corporales.

v" Promover y dar acceso a lavado de manos por parte de
trabajadores y trabajadoras, visitas, contratistas vy
clientes.

Matias Ibarra Gomez.
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3.- Exposicion
individual a
agente Covid-
19

4.- Exposicion
a agente
Covid-19, en
reuniones en
lugar de
trabajo

5.- Exposicion
al agente
Covid-19, con
relacion ala
organizacion
del trabajo

Contagio
Covid-19
(Corona Virus)

Contagio
Covid-19
(Corona Virus)

Contagio
Covid-19
(Corona Virus)

v’ Facilitar las condiciones y los implementos necesarios
para el lavado de manos frecuente con aguay jabon.

v Disponer de solucion de alcohol gel permanentemente
para el trabajador/trabajadora que no tiene acceso a
lavado de manos con agua y jabdon de manera frecuente.

v' Mantener distancia social de 1 metro entre las personas

v Cubrir la boca y nariz con el antebrazo o pafiuelo

desechable al toser y estornudar, no reutilizar este

ultimo.

Abstenerse de tocar nariz, boca y ojos.

Evitar contacto fisico al saludar

No compartir articulos de higiene personal, articulos de

alimentacion con otras personas del lugar de trabajo.

AN

v" Promover las reuniones no presenciales mediante el uso
de medios electrénicos.

v Si la reunién presencial no puede ser reemplazada por
medios electrdnicos:

» Reducir el nimero de personas

» Organizarla de manera que los participantes estén
al menos a 1 metro de distancia entre si.

» Contar con acceso a lavado de manos o en su
defecto, solucién de alcohol gel.

» Conservar los nombres, RUT y teléfonos de los
participantes de la reuniéon durante al menos un
mes

» Limpiar el lugar donde se realizé la reunidn
después de concretada

» Evitar disponer de alimentos y bebestibles
durante la reunién.

v' Entregar las facilidades para que trabajadoras (es)
puedan desempefiar sus labores en forma remota
(teletrabajo), considerando las funciones del cargo.

v Favorecer las actividades via videoconferencia, llamadas
telefénicas o correos electrénicos.

v’ Evitar aglomeraciones en actividades como: reuniones,
cursos, seminarios, mesas de trabajo.

v' Promover que se mantenga distancia social de al menos
1 metro entre trabajadoras(es). Esto aplica también en
buses utilizados para el traslado, en dormitorios de

Matias Ibarra Gomez.
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campamentos, casinos o comedores, lineas de proceso,
atencion de publico u otros.

v Establecer horarios laborales de ingreso y salida
diferidos, para evitar el use de transporte publico en
horario punta.

v’ Establecer horarios diferidos de almuerzo para evitar
aglomeraciones, en caso de contar con casino o
comedor.

v' Promover capacitaciones via e-learning cuando sea
pertinente.

v" Implementar las medidas preventivas y recomendaciones
publicadas en la pdgina de Ministerio de Salud
https://www.minsal.cl/nuevo-coronavirus-2019-
ncov/informe-tecnico.

e Medidas preventivas a realizar en los lugares de trabajo segun grupos
especificos, para disminuir el riesgo de contagio de Covid-19.

Para cada uno de los grupos especificos se debe cumplir las medidas preventivas
generales sefaladas en el punto anterior y complementarlas segun indicaciones que se

indican:

Riesgos Consecuencias A MEDIDAS PREVENTIVAS

v’ Lavar las manos frecuentemente con agua y jabdn o
1.- Exposicion usar solucién de alcohol
a agente v' Usar mascarilla tipo quirdrgico que cubra nariz y boca, si
Covid-19, en tendrd contacto directo con los viajeros a menos de
trabajadores y 1metro:
trabajadoras » Recambiar la mascarilla cada vez que se humedece.
gue se Contagio Covid-| > Eliminar la mascarilla una vez retirada, -himeda o no-y
desempeiian |19 proceder a lavado de manos.
en Puntos de | (Corona Virus) » No manipular la mascarilla, ni tocar la cara. En caso de
Entrada, ya necesitarlo, debe lavar las manos.
sea de » Eliminar la mascarilla en un basurero con tapa.
manera v" No utilizar mascarilla en el caso que el trabajadoras(es) se
permanente o desempeiie detrds de una barrera mecéanica (ejemplo:
esporadica maodulos de atencidn de control migratorio que cuentan con

separacion mediante ventanilla de las personas que se

Matias Ibarra Gomez.
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atienden)

v Cubrir boca y nariz con pafiuelo desechable o antebrazo al
toser y estornudar. En el caso de usar pafuelos
desechables, debe eliminarlos y posteriormente lavar las
manos

v' En caso de funcionarios que realizan revisién de viajeros
(maletas, ropa, etc.), deberan usar guantes de latex o nitrilo
v' Mantener ambientes limpios y ventilados
v’ Facilitar a sus trabajadores/trabajadoras las condiciones

y los implementos necesarios para el lavado de manos
frecuente con agua vy jabon
v Disponer de solucién de alcohol gel permanentemente
para el trabajador/trabajadora que no tiene acceso a
lavado de manos con agua y jabon de manera frecuente
v' Cubrir la boca y nariz con el antebrazo o pafiuelo
desechable al toser y estornudar, no reutilizar este
ultimo
v' Mantener distancia social de 1 metro con demarcacion
visible Abstenerse de tocar nariz, boca y ojos
v Evaluar la disminuciéon de las horas de atencion de
publico dentro de la jornada laboral
v Reforzar la higiene de los bafios con el fin de evitar la
presencia de residuos de orina, heces y otros fluidos
corporales

2.- Exposicién

a agente

Covid-19, en

trabajadores y | Contagio Covid-
trabajadoras |19

ue se Corona Virus L . . . .
jesem efian ( ) v Limpieza y desinfeccion del mesén de atencidn antes y
on AterF:cién después de atender a cada cliente segun lo establecido
de Publico en el "Protocolo de Limpieza y Desinfeccion de

Ambientes - Covid-191" del Ministerio de Salud

v’ Letreros visibles en mesones de atencion, dirigidos a los
clientes que sefnalen lo siguiente: "Cubra su boca y nariz
con el antebrazo o panuelo desechable al toser vy
estornudar, no reutilizar este ultimo"

v' Colocar barreras fisicas (cuando sea posible) que
impidan el paso de gotitas de saliva, como ldminas de
plastico entre el personal que atiende y el publico

v' Usar mascarilla que cubra nariz y boca, si en el
desempeiio de sus funciones existe aglomeracion de
personas que impide mantener la distancia social de 1
metro o mas.

Matias Ibarra Gomez.
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v' Agregar a los elementos de proteccién personal
requeridos para el desempefio de sus funciones, el uso
permanente de guantes resistentes al material corto
punzante e impermeables (no quirdrgicos) y escudo
facial o mascarilla.

v’ Facilitar a sus trabajadores las condiciones y los
implementos necesarios para el lavado de manos con
agua y jabdén después de cada recambio de guantes o en

. caso de que estos se rompan
3.- Exposicion . .
o S v’ Disponer de solucién de alcohol gel en caso de no tener
g. acceso a lavado de manos con agua y jabdn de manera
Covid-19,
. frecuente
trabajadores y . . o
. . . v Cubrir la boca y nariz con el antebrazo o pafiuelo
trabajadoras |Contagio Covid- I
desechable al toser y estornudar, no reutilizar este
que se 19 altimo
desempeiian | (Corona Virus . . .
P ( ) v' Mantener distancia social de 1 metro
como . .
v Abstenerse de tocar nariz, boca y ojos
Recolectores . , .. ,
de Residuos v' No compartir articulos de higiene personal, articulos de
. alimentacion con otras personas del lugar de trabajo
Domiciliarios . -,

v" No compartir los elementos de proteccion personal

v’ Evitar el saludo con contacto fisico (beso, mano)

v' Mantener la cabina del camién recolector limpio y

ventilado. La limpieza y desinfeccion debera realizarse
de acuerdo a las orientaciones para el proceso de
limpieza y desinfeccién de espacios de uso publico y
lugares de trabajo indicadas en el "Protocolo de
Limpieza y Desinfeccion de Ambientes-Covid-19" del
Ministerio de Salud.

v' Toda embarcacidon de acercamiento o habitabilidad de
buzos debe aplicar el protocolo de limpieza y

4.- Exposicion . ., . - . .
P desinfeccion de ambientes definido por el Ministerio de

a agente . . . .
Covid-19 Salud, Cuyo objetivo es proporcionar orientaciones para
. . . el proceso de limpieza y desinfeccidn de espacios de uso
trabajadores y | Contagio Covid- S .
. publico y lugares de trabajo.
trabajadoras | 19 . . -, .
. v Previo a efectuar la desinfeccién se debe ejecutar un
que se (Corona Virus) N . .
o proceso de limpieza de superficies, mediante Ia
desempeiian ., . L . L
remocién de materia organica e inorganica, usualmente
en Labores de . o
Buceo mediante friccion, con la ayuda de detergentes,

enjuagando posteriormente con agua para eliminar la
suciedad por arrastre.

Matias Ibarra Gomez.
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v' Una vez efectuado el proceso de limpieza, se debe
realizar la desinfeccion de superficies ya limpias, con la
aplicacion de productos desinfectantes a través del uso
de rociadores, toallas, panos de fibra o microfibra o
trapeadores, entre otros métodos.

v’ Los desinfectantes de uso ambiental mas usados son las
soluciones de hipoclorito de sodio, (también se puede
utilizar una concentracién de etanol del 70%, en
superficies que pueden ser dafiadas por el hipoclorito
de sodio), amonios cuaternarios, perdxido de hidrégeno
y los fenoles, existiendo otros productos en que hay
menor experiencia de su uso. Para los efectos de este
protocolo, se recomienda el uso de hipoclorito de sodio
al 0.1% (dilucién 1:50 si se usa cloro doméstico a una
concentracion inicial de 5%. Lo anterior equivale a que
por cada litro de agua se debe agregar 20cc de Cloro (4
cucharaditas) a una concentracion de un 5%. Mas
informacién, consultar el Protocolo de limpieza y
desinfeccion de ambientes-COVID-19:
https://www.minsal.cl/wp-
content/uploads/2020/03/PROTOCOLO-DE-LIMPIEZA-
DESINFECCI%C3%93N-DE-AMBIENTES-COVID-19.pdf

v' No compartir los elementos de proteccidon personal,
estos son de uso exclusivo para los
trabajadores/trabajadoras que lo requieran. Esto
incluye los elementos de proteccion personal utilizados
por los buzos para el desempefio de sus funciones:
mascaras de buceo (medio rostro o rostro completo),
casco de buceo, traje de buceo (humedo, semi- seco o
seco), guantes, botines o calcetas, elementos
relacionados con los sistemas de entrega de aire y/o
comunicacion: regulador, boquilla de succién, entre
otros.

5.- Exposicion v' Mantener ambientes limpios y ventilados

a agente . . v’ Facilitar a sus trabajadores/trabajadoras las condiciones
Contagio Covid-

Covid-19, y los implementos necesarios para el lavado de manos
trabajadores . frecuente con aguay jabdén

J, y (Corona Virus) . 8 ‘ij
trabajadoras v Disponer de solucién de alcohol gel permanentemente
gue se para el trabajador/trabajadora que no tiene acceso a

Matias Ibarra Gomez.
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desempefian
en Otros
puestos de
trabajo

ANRNEN

lavado de manos con agua y jabdon de manera frecuente
Cubrir la boca y nariz con el antebrazo o pafuelo
desechable al toser y estornudar, no reutilizar este
ultimo

Mantener distancia social de 1 metro

Abstenerse de tocar nariz, boca y ojos

Reforzar la higiene de los bafios con el fin de evitar la
presencia de residuos de orina, heces y otros fluidos
corporales

No compartir articulos de higiene personal, articulos de
alimentacion con otras personas del lugar de trabajo
Evitar el saludo con contacto fisico (beso, mano)

Usar mascarilla que cubra nariz y boca, si en el
desempeiio de sus funciones no es posible mantener la
distancia social de 1 metro o mas entre las personas.

No compartir los elementos de proteccién personal,
estos son de uso exclusivo para los
trabajadores/trabajadoras que lo requieran.
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Fecha de emision:

RED EDUCACIONAL “ ” nys

x SANTO TOMAS ODI “RIESGO DE CONTAGIO DE COVID-19 13-04-2020
DE AQUINO

DESDE 1870 Version: 01

Copia Red Educacional:

De acuerdo con lo establecido en el D.S. N.° 40, que aprueba reglamento sobre
prevencion de los riesgos profesionales en su Titulo VI, Art. 21, referido a “de las
obligaciones de informar de los riesgos laborales” Con Fecha:
El  trabajador , rut
, qQquien desempefia labores en la empresa como

declara haber recibido la Informacion de los riesgos

asociados a la labores que realiza y las medidas que debe tomar para efectuar un trabajo
sano y seguro, durante el desarrollo y ejecucion de turnos éticos, de labores de soporte o
mantenimiento tecnologico o en labores directivas, de cuidado y seguridad, o
administrativas de la Red Educacional. Y se obliga a respetar las normas de higiene y
seguridad que le han sido informadas; y a usar los elementos de proteccion personal que se
le entregan en este mismo acto y se especifican en Titulo V de esta ODI; Informe
inmediatamente a su jefe directo cualquier accidente que sufra usted u otro
trabajador; cumpla los procedimientos de trabajo y participe activamente en las
actividades de prevencion; Esta pandemia la superaremos trabajando en equipo Yy

responsablemente.

Firma Red Educacional Firma Trabajador
Santo Tomas de Aquino
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